Appel à candidature: 
CONTROLEUR et
COMPTABLE FAIRMED CAMEROUN
FAIRMED
Notre vision est que personne ne doit ni souffrir ni mourir d’une maladie curable. Nous voulons que toutes les personnes aient un accès équitable à la prévention et à des soins de santé acceptables, d’une qualité satisfaisante et d’un coût abordable et bénéficient d’un environnement sain et marqué d’équité. Afin de briser le cercle vicieux de la pauvreté et de la maladie, nous permettons aux plus démunis en Afrique (bassin du Congo) et dans le sous-continent indien (du Népal au Sri Lanka), d’avoir l’égalité des chances en matière de santé. Nous contribuons à l’allégement du fardeau que représentent les maladies liées à la pauvreté, notamment les maladies tropicales négligées. 
FAIRMED, ONG internationale basée en Suisse, cherche pour son programme au Cameroun un/une COMPTABLE basé(e) à Yaoundé. 
Objectif du poste : Assurer la tenue de la comptabilité et la bonne gestion des finances de FAIRMED.
Le/la Comptable assure une comptabilité exacte, opportun et complète, la bonne gestion des fonds et des équipements. Il/elle est le garant du respect des règles et des procédures et du suivi budgétaire. 
Profil recherché :
Compétences Essentielles:
· Etre titulaire d’un diplôme universitaire du niveau bac+3 en comptabilité et / ou Administration ou d’un diplôme équivalent en Finance 
· Avoir une expérience professionnelle à un poste similaire dans une organisation internationale (NGO) (essentiel)
· Maitriser les outils Microsoft (Excel, Word, Outlook…) ;
· Maitriser les logiciels de comptabilité (Winpaccs sera un atout) 
· Avoir au moins 5 années d’expérience de travail pertinente : 
· Avoir une excellente connaissance  de la langue française, La maitrise de la langue anglaise constitue un atout. 
Autres :
· Avoirs une excellente compétence analytique.
· Etre capable de voyager régulièrement à l'échelle nationale
· Avoir un sens élevé de l’organisation, une capacité de prise de décisions en autonomie et responsabilité ;
· Avoir la capacité à  travailler dans un environnement multiculturel avec des personnalités très différentes ;
· Etre de bonne moralité, intègre, disponible et honnête ;
Il/elle assume les responsabilités principales suivantes :
Gestion Comptabilité : 
· Mettre à jour de la comptabilité mensuelle de manière exacte et complète selon les délais et les procédures prévues. 
· Préparer et soumettre des déclarations d’impôts et de ses paiements. 
· Préparer et payer les fiches de salaire et charges sociales.
· Faire les rapprochements mensuels des caisses, banques, comptes à recevoir et comptes à payer. 
· Préparer les rapports financiers trimestriels hebdomadaires, mensuels pour le pays, trimestriels et semestriels pour le siège et selon besoin pour les donateurs. 
· Faire annuellement l’inventaire des immobilisations et l’actualisation de la liste des immobilisations. 
· Préparer les contrôles internes et participer à l’audit externe. 
Gestion administrative et financière: 
· Veiller au strict respect des normes et procédures de gestion en vigueur à FAIRMED. 
· Réaliser et assurer les inventaires hebdomadaires de caisses des projets et du bureau. 
· Assurer le suivi budgétaire.
· Réaliser des contrôles internes et audites internes. 
· Contribuer au renforcement des capacités du personnel des projets (secrétaires- caissiers, comptables …) dans les rapports, la gestion de la comptabilité, les finances et le suivi budgétaire

FAIRMED, ONG internationale basée en Suisse, cherche pour son programme en Afrique Centrale un CONTROLEUR basé à Yaoundé.
Objectif du poste : Assurer l’amélioration, l’efficience de la gestion des ressources allouées à FAIRMED dans tous ses aspects : comptables, financiers, opérationnels, administratifs et humains à l’intérieur du budget, du calendrier et des normes établis par le siège de Berne et les bailleurs de fonds.
Selon le profil du comptable et en plus
Compétences Essentielles:
· Titulaire d’un diplôme universitaire du niveau bac+5 en comptabilité et / ou Administration ou d’un diplôme équivalent en Finance /Audit 
· Etre apte à effectuer de  multiples déplacements sur le terrain et dans les différents pays en Afrique Centrale.  
Contrôle interne : 
· Appuyer les pays où  Fairmed a des projets en Afrique Central dans la comptabilité et le suivi des procédures  financières et administratives.
· Effectuer des contrôles internes. 
· Former le personnel sur les procédures financières et administratives et assurer le  suivi. 
· Proposer un système efficace dans les domaines comptabilité, finance, audit, administration, ressources humaines, logistique et la soumission des rapports financiers.

[bookmark: _GoBack]Toute personne intéressée par l’un de ces postes est priée de transmettre son dossier (CV, lettre de motivation, copies scannés des diplômes et certificats de travail) par mail jusqu’ au Samedi 15 aout 2020 au contact suivant : application@fairmed.ch
Seul les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s, les interviews sont prévues dans les quinze jours après la date de clôture. Nous offrons un contrat de droit camerounais.
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